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7 CAUZE CARE AU FACUT POSIBILA CRIZA BANCARA:

1. Nivelul scizut de independenta a Bancii Nationale a Moldovei

2. Instrumentarul insuficient de monitorizare si supraveghere bancara

3. Transparenta scazuta privind beneficiarii finali ai actjunilor bancare

4. Calitatea proasta a quvemantei corporative la majoritatea bancilor

5. Insuficienta mecanismelor de responsabilizare a actjonarilor si managerilor bancari
6. Offshorizarea sectorului bancar

1. Capacitatea limitata a bancilor de a absorbi pierderi




CELE 7 SOLUTII

1. INTARIREA INDEPENDENTEI BNM
1.1 Eliminarea posibilitatji ca instantele judecétoresti de orice nivel sa poata bloca
deciziile BNM.

1.2 Reglementarea mai strictd a conditjilor de emitere de catre BNM a creditelor sub
garantia Guvernului.

1.3 Demiterea membrilor organelor de conducere ale BNM trebuie s fie posibild cu
votul a cel putjn 2/3 din deputatj (ca si in cazul Guvernatorului).

1.4 |Interzicerea in mod expres pentru Guvemnator si altf membri ai organelor de

conducere ai BNM s detina funciji de raspundere in institutjile publice si bancare
din tard cu minim 2 ani inainte de preluarea mandatului si minim 2 an dupa
eliberarea din functje.

Toate actele BNM, la necesitate, trebuie sa intre in vigoare imediat dupa adoptarea
acestora, iar obligativitatea rezultatelor expertizel juridice si a inregistrarii acestora
la Ministerul Justitiei necesita a fi anulata.
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2. FORTIFICAREA MONITORIZARII S1
SUPRAVEGHERII BANCARE

2.1 Alocarea unei linii bugetare de catre BNM, suficiente pentru implementarea
solutjilor TIC pentru toate instrumentele de monitorizare si reglementare.

2.2 Definirea mai clara si extinderea setului de criterii de stabilire a activitatjlor
concertate.

2.3 Stabilirea unui acord intre institutiile statului direct implicate - BNM, Procuratura
CNA, SIS, CNPF, Consiliul Concurentgi, privind schimbul de informatji pentru
combaterea actjunilor concertate.

2.4 Transpunerea directivelor europene privind sanctjunile penale pentru abuzul de
piata.

2.5 Ffectuarea testelor de stres pentru institutille de reglementare pentru a evalua
capacitatea reactje in cazul socurilor bancare.
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3. SPORIREA TRANSPARENTEI
ACTIONARILOR DIN SISTEMUL BANCAR

3.1 Aplicarea siinstitutionalizarea testului fit-and-proper (standarde minime de
integritate, transparentd, competent si stare financiard) pentru actjonarii din
intrequl sistemul bancar al tarii, indiferent de marimea cotei de participare in
capitalul bancilor.

3.2 Semnarea de acorduri intematjonale cu statele de resedinta a actjonarilor privind
dezvaluirea informatjilor.

3.3 Consolidarea capacitétjlor Directiel BNM de monitorizare a transparentel
actionarilor bancari.

3.4 Elaborarea si publicarea unei funciji de scoring ce ar da o valoare fiecdrei banciin
ceea ce priveste calitatea actjonariatului.

3.5 Elaborarea de catre Consilile de administratje a bancilor comerciale si publicarea
anuala pe site-urile fiecarei banci a rapoartelor asupra transparente, care ar
include pentru fiecare actjonar CV-urile, numarul de sedinte la care a fost prezent,
decizil votata. Elaborarea raportului similar pentru echipa de management a
fiecarei banci.
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4, IMBUNA'D\TIREA GUVERNANTEI
CORPORATIVE iN BANCI

4.1 FElaborarea si promovarea unui Cod general de guvernantd corporatva.

4.2 Delimitarea mai clara a atributjilor si stabilirea nivelului maxim de implicare a
actjonarilor, Consiliului de administratje si managementului bancilor comerciale,
prin stabilirea unor standarde de catre BNM.

43 Elaborarea su publicarea anuala de ctre fiecare banca a raportului asupra
transparentel gestionarii riscurilor.

4.4 Implementarea si promovarea unor standarde etice $i profesionale pentru
actjonaril si managerii bancilor comerciale, iar elementele de baza sa fie stipulate
de catre BNM.

4.5 Tnasprirea cerintelor si sanctjunilor pentru guvernarea improprie si inadecvata a
institutiilor financiare, nerespectarea normelor prudentjale si de gestiune a riscului
bancar.

4.6 Interzicerea expresa prin lege a posibilitatji de a face parte din consilile de
administrare a mai multor banci concomitent.
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- J. RESPONSABILIZAREA MANAGERILOR
Ao BANCARI
5.1 Dezvoltarea principiului verificarii duble (engleza — four eye approach) in interiorul
fiecarei banci.
5.2 Stabilirea de catre BNM a normelor de integritate si calificari profesionale pentru
membrii Consiliilor de Administratje ale bancilor.
5.3 Impunerea unei limite maxime de 2 mandate a cate 4 ani pentru acesti membi.
5.4 Dezvoltarea mecanismului de baitin (in loc de mecanismul actual baifout).
" Bailin presupune ca actionaril sunt obligati sa acopere din sursele proprii
1 pierderile si orice alte consecinte ale managementului defectuos.
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5.5 Inasprirea penalittilor, atat financiare, cat si prin privare de libertate, pentru
administrarea deficienta si frauduloasa a bancilor comerciale, prin amendamente
corespunzatoare la Codul Penal.
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6. ,DEOFFSHORIZAREA’ SECTORULUI
BANCAR

6.1 Interzicerea achizitjonarii, gajarii si/sau creditaril actiunilor bancare din contul
companiilor offshore si a oricaror altor forme de expunere a bancilor fata de
acestea.

Aprobarea in termeni cat mai restransi i respectarea integrala a directivei
europene privind prevenirea utilizari sistemului financiar in scopul spalarii banilor si
finantani terorismului.
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7. SPORIREA CAPACITATII BANCILOR DE
A ABSORBI PIERDERI

1.1  Asumarea cerintelor Basel /ll privind principalii indicatori prudentjali.

7.2 Impunerea unor cerintele prudentjale privind lichiditatea si suficienta capitalului
ponderat la risc mai conservative pentru bancile sistemice, comparativ cu restul
bancilor.

1.3 Reglementarea mai strictd a expunerilor mari ale bancilor fatd de companiile
interconectate sau afiliate intre ele.

7.4 Adoptarea directivelor europene privind garantarea depozitelor persoanelor fizice
in sistemul bancar (cerintz a Acordului de Asociere) inclusiv prin majorarea
plafonului de garantare a acestora pana la 100.000 lei pana in 2020.

®
1 in prezent, plafonul de garantare este 6.000 lei
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